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1. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

1.1. INTRODUCCION.

La ley 31/1995, de 8 de noviembre de 1995, de Prevencién de Riesgos Laborales tiene por objeto la
determinacion del cuerpo basico de garantias y responsabilidades preciso para establecer un adecuado
nivel de proteccién de la salud de los trabajadores frente a los riesgos derivados de las condiciones de
trabajo.

Como ley establece un marco legal a partir del cual las normas reglamentarias iran fijando y
concretando los aspectos mas técnicos de las medidas preventivas.

Estas normas complementarias quedan resumidas a continuacion:
- Disposiciones minimas en materia de sefializacion de seguridad y salud en el trabajo.

- Disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacidn por los trabajadores de los equipos de
trabajo.

- Disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccién.

- Disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la utilizacidn por los trabajadores de equipos de
proteccién individual.

OBJETO DE ESTE ESTUDIO

Este Estudio de Seguridad y Salud establece durante la construccién de la obra las normas de seguridad u
salud, identificando los riesgos laborales y las medidas a adoptar para evitarlos o reducirlos. Todo ello, de
acuerdo con lo prescrito en el R.D. 1627 de 24 de Octubre de 1.997 por el que se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud aplicables a las obras de construccion.

TECNICO REDACTOR

El presente Estudio de Seguridad y Salud, esta redactado y suscrito por:

Miguel Angel Bueno Carrasco

Ingeniero Industrial del Colegio de Ingenieros Industriales de Badajoz, Colegiado n2 450.
Alejandro Cid de Rivera Duran

Ingeniero Industrial del Colegio de Ingenieros Industriales de Badajoz, Colegiado n2 232.

DATOS DE LA OBRA

Emplazamiento y Zona de Actuacion:

LOTE DE OBRA 18 — CASCO ANTIGUO, segun expediente de licitacion 334/2016.

Plazo de Ejecucién: A determinar por el contratista en su oferta.

DISAIM INGENIERIA 1
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Numero de trabajadores: A determinar por el contratista en su oferta.

Numero de Jornadas: A determinar por el contratista en su oferta.

Presupuesto de Ejecucién: 761.782,81 € (IVA INCLUIDO)

Climatologia del Lugar: No es de especial relevancia, excepto las posibles heladas en los meses mas crudos
del invierno, y posibles nieblas ocasionales.

Edificios u otros Obstaculos: Existen edificios colindantes. También existen arbolado y diferente mobiliario
urbano metalico, como sefializacidn y semaforos que pueden interferir en los trabajos.

DESCRIPCION DE LA OBRA

Su descripcidn se encuentra perfectamente desarrollada en el documento de Auditoria Energética.

1.2. DERECHOS Y OBLIGACIONES.

1.2.1. DERECHO A LA PROTECCION FRENTE A LOS RIESGOS LABORALES.

Los trabajadores tienen derecho a una proteccion eficaz en materia de seguridad y salud en el
trabajo.

A este efecto, el empresario realizard la prevencion de los riesgos laborales mediante la adopcién de
cuantas medidas sean necesarias para la proteccion de la seguridad y la salud de los trabajadores, con
las especialidades que se recogen en los articulos siguientes en materia de evaluacién de riesgos,
informacion, consulta, participacion y formacién de los trabajadores, actuacion en casos de emergencia
y de riesgo grave e inminente y vigilancia de la salud.

1.2.2. PRINCIPIOS DE LA ACCION PREVENTIVA.

El empresario aplicard las medidas preventivas pertinentes, con arreglo a los siguientes principios
generales:

- Evitar los riesgos.
- Evaluar los riesgos que no se pueden evitar.
- Combatir los riesgos en su origen.
- Adaptar el trabajo a la persona, en particular en lo que respecta a la concepcién de los puestos
de trabajo, la organizacién del trabajo, las condiciones de trabajo, las relaciones sociales y la
influencia de los factores ambientales en el trabajo. ==
- Adoptar medidas que antepongan la proteccidn colectiva a la individual. :
- Dar las debidas instrucciones a los trabajadores. S S
- Adoptar las medidas necesarias a fin de garantizar que sélo los trabajadores que hayan recibido -
informacion suficiente y adecuada puedan acceder a las zonas de riesgo grave y especifico.
- Prever las distracciones o imprudencias no temerarias que pudiera cometer el trabajador.

1.2.3. ASISTENCIA SANITARIA

De acuerdo con el apartado 15 del anexo 4 del R.D. 1627/97, |la obra dispondra de los servicios higiénicos

DISAIM INGENIERIA 2
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De acuerdo con el apartado A3 del Anexo VI del R.D. 486/97, la obra dispondra del material de primeras
auxilios que se indica en la tabla siguiente, en la que se incluye ademas la identificacidn y las distancias a los
centros de asistencia sanitaria mas cercanos

PRIMERO AUXILIOS Y ASISTENCIA SANITARIA
NIVEL DE ASISTENCIA NOMBRE Y UBICACION DIST APROX (km)
Primeros Auxilios Botiquin portatil En la obra
Primeros Auxilios Centro de Salud La Paz
Asistencia hospitalaria Hospital ~ Universitario Infanta | 1,5 km

Cristina

Av de Elvas s/n Badajoz

1.2.4. EVALUACION DE LOS RIESGOS.

La accién preventiva en la empresa se planificard por el empresario a partir de una evaluacion
inicial de los riesgos para la seguridad y la salud de los trabajadores, que se realizara, con caracter general,
teniendo en cuenta la naturaleza de la actividad, y en relacion con aquellos que estén expuestos a
riesgos especiales. Igual evaluaciéon

1.2.5. MAQUINARIA DE OBRA

La maquinaria que se prevé emplear en la ejecucién de la obra se indica en la relacion (no
exhaustiva) de la tabla adjunta:

MAQUINARI PREVISTA

Maquinaria herramienta manual Plataforma elevadora o camion con cesta

OBSERVACIONES:

1.2.6. MEDIOS AUXILIARES.

MEDIOS AUXILIARES

Escaleras de mano Zapatas antideslizantes. Deben
sobrepasar en 1 m la altura a salvar.
Separacién de la pared en la base = %
de

la altura total.

Plataformas elevadoras y vehiculos | Observancia de las medidas de
con cesta seguridad ==
concretas de cada equipo, en general
evitar sobrecargas y no utilizar sin

antes

estar detenidos y anclados los

vehiculos. -
Instalacion Eléctrica No se instalard ninguna instalacion

Eléctrica Auxiliar.

DISAIM INGENIERIA 3
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La tabla siguiente contiene la relacidn de los riesgos laborales que pudiendo presentarse en la obra, van a
ser totalmente evitados mediante la adopcion de las medidas técnicas que también se incluyen:

RIESGOS EVITABLES MEDIDAS TECNICAS ADOPTADAS

Derivados de la rotura de instalaciones Desenergizacién de las instalaciones existentes.
existentes.

Presencia de lineas eléctricas de baja Corte del fluido, puesta a tierra 'y

tension aéreas o subterraneas cortocircuito de los cables.

OBSERVACIONES: TODAS LAS OPERACIONES
QUEDARAN SENALIZADAS Y CON LOS ELEMENTOS
ENCLAVADOS

1.2.8. RIESGOS LABORALES NO ELIMINABLES COMPLETAMENTE

Este apartado contiene la identificacion de los riesgos laborales que no pueden ser completamente
eliminados, y las medidas preventivas y protecciones técnicas que deberdn adoptarse para el control y la
reduccién de este tipo de riesgos. La primera tabla se refiere a aspectos generales afectan a la totalidad de
la obra, y las restantes a los aspectos especificos de cada una de las fases en las que ésta puede dividirse.

FASE: INSTALACIONES

Riesgos:

Caidas a distinto nivel por el hueco del ascensor
Lesiones y cortes en manos y brazos
Dermatosis por contacto con materiales
Inhalacion de sustancias toxicas

Quemaduras

Golpes y aplastamientos de pies

Incendio por almacenamiento de productos
combustibles

Electrocuciones

Contactos eléctricos directos e indirectos
Ambiente pulvigeno

Grado de adopcién

Medidas preventivas y protecciones colectivas Permanente
Ventilacion adecuada vy suficiente (natural o

forzada) Frecuente
Escalera portatil de tijera con calzos de goma y

tirantes Permanente
Proteccién del hueco del ascensor Permanente

Plataforma provisional para ascensoristas
Realizar las conexiones eléctricas sin tensién

Empleo
Equipos de proteccion individual (EPIs) Empleo Permanente E
Gafas de seguridad Ocasional Permanente 1
Guantes de cuero o goma Frecuente Permanente L=
Botas de seguridad Frecuente Permanente

Cinturones y arneses de seguridad Ocasional
Mastiles y cables fiadores Ocasional

DISAIM INGENIERIA 4
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AERI600562

quimicos y del acondicionamiento de los lugares de trabajo.
De alguna manera se podrian clasificar las causas de los riesgos en las categorias siguientes:
Insuficiente calificacién profesional del personal dirigente, jefes de equipo y obreros.

concebidos o a sus posibilidades.
explotacion.
Insuficiente instruccién del personal en materia de seguridad.

Empleo de maquinaria y equipos en trabajos que no corresponden a la finalidad para la que fueron

Negligencia en el manejo y conservacién de las maquinas e instalaciones. Control deficiente en la

Referente a las maquinas herramienta, los riesgos que pueden surgir al manejarlas se pueden

resumir en los siguientes puntos:

su modo de funcionamiento.

manual deben ser engrasados regularmente.
Puede haber ciertos riesgos si alguna palanca de la maquina no esta en su posicién correcta.

ello hay que protegerlas contra la introduccién de virutas.

realicen las distintas partes de una maquina y que pueden provocar que el operario:
estructura fija o material.

Sea golpeado o arrastrado por cualquier parte en movimiento de la maquina.
Ser golpeado por elementos de la maquina que resulten proyectados.

Ser golpeado por otros materiales proyectados por la maquina.

Se puede producir un accidente o deterioro de una mdquina si se pone en marcha sin conocer

La lubricacién deficiente conduce a un desgaste prematuro por lo que los puntos de engrase

El resultado de un trabajo puede ser poco exacto si las guias de las maquinas se desgastan, y por
Puede haber riesgos mecdanicos que se deriven fundamentalmente de los diversos movimientos que

Entre en contacto con alguna parte de la mdquina o ser atrapado entre ella y cualquier

- Puede haber riesgos no mecanicos tales como los derivados de la utilizacién de energia eléctrica,

productos quimicos, generacion de ruido, vibraciones, radiaciones, etc.

Los movimientos peligrosos de las maquinas se clasifican en cuatro grupos:

inclinacién del mismo y aun cuando giren lentamente. Se clasifican en los siguientes grupos:

acoplamientos.

desplazamiento lateral a ellas.

dotada de este tipo de movimiento se aproxima a otra pieza fija o movil y la sobrepasa.
algunos de

los mecanismos que generalmente estan dotadas de este tipo de movimientos.
puntos de

"tijera“entre ellas y otras piezas fijas.

Movimientos de rotacion. Son aquellos movimientos sobre un eje con independencia de la
Elementos considerados aisladamente tales como arboles de transmisién, vastagos, brocas,
Puntos de atrapamiento entre engranajes y ejes girando y otras fijas o dotadas de
Movimientos alternativos y de traslacion. El punto peligroso se situa en el lugar donde la pieza

Movimientos de traslacion y rotacidn. Las conexiones de bielas y vastagos con ruedas y volantes son

Movimientos de oscilacién. Las piezas dotadas de movimientos de oscilacion pendular generan

Las actividades de prevencion deberan ser modificadas cuando se aprecie por el empresario,

como consecuencia de los controles periddicos previstos en el apartado anterior, su inadecuacion
fines de proteccién requeridos.

DISAIM INGENIERIA
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1.2.9. EQUIPOS DE TRABAJO Y MEDIOS DE PROTECCION.

Cuando la utilizaciéon de un equipo de trabajo pueda presentar un riesgo especifico para la
seguridad y la salud de los trabajadores, el empresario adoptara las medidas necesarias con el fin de que:

- La utilizacién del equipo de trabajo quede reservada a los encargados de dicha utilizacién.
- Los trabajos de reparacién, transformacién, mantenimiento o conservacion sean realizados por los
trabajadores especificamente capacitados para ello.
El empresario deberd proporcionar a sus trabajadores equipos de proteccién individual
adecuados para el desempefio de sus funciones y velar por el uso efectivo de los mismos.

1.2.10. INFORMACION, CONSULTA Y PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES.

El empresario adoptara las medidas adecuadas para que los trabajadores reciban todas las
informaciones necesarias en relacion con:

- Losriegos para la seguridad y la salud de los trabajadores en el trabajo.
- Las medidas y actividades de proteccidn y prevencién aplicables a los riesgos.

Los trabajadores tendran derecho a efectuar propuestas al empresario, asi como a los érganos
competentes en esta materia, dirigidas a la mejora de los niveles de la proteccién de la seguridad y la
salud en los lugares de trabajo, en materia de sefializacion en dichos lugares, en cuanto a la
utilizacidn por los trabajadores de los equipos de trabajo, en las obras de construccién y en cuanto a
utilizacion por los trabajadores de equipos de proteccién individual.

1.2.11. FORMACION DE LOS TRABAJADORES.

El empresario deberd garantizar que cada trabajador reciba una formacion tedrica y practica,
suficiente y adecuada, en materia preventiva.

1.2.12. MEDIDAS DE EMERGENCIA.

El empresario, teniendo en cuenta el tamafio y la actividad de la empresa, asi como la posible
presencia de personas ajenas a la misma, debera analizar las posibles situaciones de emergencia y
adoptar las medidas necesarias en materia de primeros auxilios, lucha contra incendios y evacuacién de
los trabajadores, designando para ello al personal encargado de poner en practica estas medidas y
comprobando periddicamente, en su caso, su correcto funcionamiento.

1.2.13. RIESGO GRAVE E INMINENTE.

Cuando los trabajadores estén expuestos a un riesgo grave e inminente con ocasién de su trabajo,
el empresario estara obligado a:

- Informar lo antes posible a todos los trabajadores afectados acerca de la existencia de dicho
riesgo y de las medidas adoptadas en materia de proteccion.

- Dar las instrucciones necesarias para que, en caso de peligro grave, inminente e inevitable, los
trabajadores puedan interrumpir su actividad y ademas estar en condiciones, habida cuenta de sus
conocimientos y de los medios técnicos puestos a su disposicién, de adoptar las medidas
necesarias para evitar las consecuencias de
dicho peligro.

DISAIM INGENIERIA 6
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El empresario garantizara a los trabajadores a su servicio la vigilancia periédica de su estado
de salud en funcién de los riesgos inherentes al trabajo, optando por la realizacién de aquellos
reconocimientos o pruebas que causen las menores molestias al trabajador y que sean proporcionales al
riesgo.

1.2.15. DOCUMENTACION.

El empresario deberd elaborar y conservar a disposicion de la autoridad laboral la siguiente
documentacion:

- Evaluacion de los riesgos para la seguridad y salud en el trabajo, y planificacion de la acciéon

preventiva.

- Medidas de protecciéon y prevencion a adoptar.

- Resultado de los controles periddicos de las condiciones de trabajo.

- Practica de los controles del estado de salud de los trabajadores.

- Relacién de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales que hayan causado al
trabajador incapacidad laboral superior a un dia de trabajo.

1.2.16. COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES.

Cuando en un mismo centro de trabajo desarrollen actividades trabajadores de dos o mas
empresas, éstas deberan cooperar en la aplicaciéon de la normativa sobre prevencién de riesgos
laborales.

1.2.17. PROTECCION DE TRABAJADORES ESPECIALMENTE SENSIBLES A DETERMINADOS RIESGOS.

El empresario garantizara, evaluando los riesgos y adoptando las medidas preventivas necesarias, la
proteccién de los trabajadores que, por sus propias caracteristicas personales o estado bioldgico
conocido, incluidos aquellos que tengan reconocida la situacidon de discapacidad fisica, psiquica o
sensorial, sean especificamente sensibles a los riesgos derivados del trabajo.

1.2.18. PROTECCION DE LA MATERNIDAD.

La evaluacion de los riesgos deberda comprender la determinacion de la naturaleza, el grado y la
duracion de la exposicién de las trabajadoras en situacion de embarazo o parto reciente, a agentes,
procedimientos o condiciones de trabajo que puedan influir negativamente en la salud de las
trabajadoras o del feto, adoptando, en su caso, las medidas necesarias para evitar la exposicion a
dicho riesgo.

1.2.19. PROTECCION DE LOS MENORES.

Antes de la incorporacién al trabajo de jovenes menores de dieciocho afos, y previamente a
cualquier modificacidon importante de sus condiciones de trabajo, el empresario debera efectuar una
evaluacion de los puestos de trabajo a desempefiar por los mismos, a fin de determinar la naturaleza, el
grado y la duracién de su exposicion, teniendo especialmente en cuenta los riesgos derivados de su falta
de experiencia, de su inmadurez para evaluar los riesgos existentes o potenciales y de su desarrollo
todavia incompleto.

DISAIM INGENIERIA 7
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TRABAJO TEMPORAL.

Los trabajadores con relaciones de trabajo temporales o de duracidon determinada, asi como los
contratados por empresas de trabajo temporal, deberdn disfrutar del mismo nivel de protecciéon en
materia de seguridad y salud que los restantes trabajadores de la empresa en la que prestan sus
servicios.

1.2.21. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS.

Corresponde a cada trabajador velar, segin sus posibilidades y mediante el cumplimiento de las
medidas de prevencién que en cada caso sean adoptadas, por su propia seguridad y salud en el trabajo y
por la de aquellas otras personas a las que pueda afectar su actividad profesional, a causa de sus actos y
omisiones en el trabajo, de conformidad con su formacidn y las instrucciones del empresario.

Los trabajadores, con arreglo a su formacién y siguiendo las instrucciones del empresario, deberan en
particular:

- Usar adecuadamente, de acuerdo con su naturaleza y los riesgos previsibles, las maquinas,
aparatos, herramientas, sustancias peligrosas, equipos de transporte y, en general, cualesquiera
otros medios con los que desarrollen su actividad.

- Utilizar correctamente los medios y equipos de proteccion facilitados por el empresario.

- No poner fuera de funcionamiento y utilizar correctamente los dispositivos de seguridad existentes.

- Informar de inmediato un riesgo para la seguridad y la salud de los trabajadores.

- Contribuir al cumplimiento de las obligaciones establecidas por la autoridad competente.

1.3. SERVICIOS DE PREVENCION.

1.3.1. PROTECCION Y PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES.

En cumplimiento del deber de prevencién de riesgos profesionales, el empresario designara uno o
varios trabajadores para ocuparse de dicha actividad, constituird un servicio de prevencién o concertard
dicho servicio con una entidad especializada ajena a la empresa.

Los trabajadores designados deberan tener la capacidad necesaria, disponer del tiempo y de los
medios precisos y ser suficientes en niumero, teniendo en cuenta el tamafio de la empresa, asi como los
riesgos a que estan expuestos los trabajadores.

En las empresas de menos de seis trabajadores, el empresario podra asumir personalmente las
funciones sefialadas anteriormente, siempre que desarrolle de forma habitual su actividad en el
centro de trabajo y tenga
capacidad necesaria.

El empresario que no hubiere concertado el Servicio de Prevencion con una entidad especializada
ajena a la empresa debera someter su sistema de prevencién al control de una auditoria o evaluacién

externa.

1.3.2. SERVICIOS DE PREVENCION.

Si la designacion de uno o varios trabajadores fuera insuficiente para la realizacion de las

DISAIM INGENIERIA 8



DISAIM INGENIERIA ESTUDI
i Avda. de Elvas s/n
DISAIM 06006 - Badajoz

actividades de prevencion, en funcidén del tamafio de la empresa, de los riesgos a que estan expu

VISADO

EXTREMADURA

FER1600562

los trabajadores o de la peligrosidad de las actividades desarrolladas, el empresario debera recurrir auno
0 varios servicios de prevencidn propios o ajenos a la empresa, que colaboraran cuando sea necesario.

Se entenderd como servicio de prevencion el conjunto de medios humanos y materiales necesarios
para realizar las actividades preventivas a fin de garantizar la adecuada proteccion de la seguridad y la
salud de los trabajadores, asesorando y asistiendo para ello al empresario, a los trabajadores y a sus

representantes y a los drganos de representacién especializados.

1.4. CONSULTA Y PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES.

1.4.1. CONSULTA DE LOS TRABAJADORES.

El empresario deberd consultar a los trabajadores, con la debida antelacién, la adopcién de las

decisiones relativas a:

- La planificacién y la organizacidon del trabajo en la empresa y la introduccién de nuevas tecnologias,
en todo lo relacionado con las consecuencias que éstas pudieran tener para la seguridad y la salud

de los trabajadores.

- La organizaciéon y desarrollo de las actividades de proteccion de la salud y prevencidon de
los riesgos profesionales en la empresa, incluida la designacién de los trabajadores encargados de

dichas actividades o el

recurso a un servicio de prevencién externo.
- La designacion de los trabajadores encargados de las medidas de emergencia.
- El proyecto y la organizacion de la formacién en materia preventiva.

1.4.2. DERECHOS DE PARTICIPACION Y REPRESENTACION.

Los trabajadores tienen derecho a participar en la empresa en las cuestiones relacionadas con la

prevencion de riesgos en el trabajo.

En las empresas o centros de trabajo que cuenten con seis o mas trabajadores, la participacion

de éstos se canalizard a través de sus representantes y de la representacién especializada.

1.4.3. DELEGADOS DE PREVENCION.

Los Delegados de Prevencidn son los representantes de los trabajadores con funciones especificas
en materia de prevencion de riesgos en el trabajo. Seran designados por y entre los representantes del

personal, con arreglo a la siguiente escala:

- De 50 a 100 trabajadores: 2 Delegados de Prevencién.

- De 101 a 500 trabajadores: 3 Delegados de Prevencion.

- De 501 a 1000 trabajadores: 4 Delegados de Prevencion.
- De 1001 a 2000 trabajadores: 5 Delegados de Prevencion.
- De 2001 a 3000 trabajadores: 6 Delegados de Prevencion.
- De 3001 a 4000 trabajadores: 7 Delegados de Prevencion.
- De 4001 en adelante: 8 Delegados de Prevencion.

En las empresas de hasta treinta trabajadores el Delegado de Prevencién sera el Delegado de
Personal. En las empresas de treinta y uno a cuarenta y nueve trabajadores habra un Delegado de

Prevencién que serd elegido por y entre los Delegados de Personal.

DISAIM INGENIERIA 9



VISADO

DISAIM INGENIERIA ESTUDIOKS¥S
b AI e Avda. de Elvas s/n g@ _
INGENIERIA 06006 - Badajoz e
w;‘iﬁ‘q ]

EXTREMADURA

2. DISPOSICIONES MINIMAS EN MATERIA DE SENALIZACION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABASQ: ==

2.1. INTRODUCCION.

La ley 31/1995, de 8 de noviembre de 1995, de Prevencion de Riesgos Laborales es la norma legal
por la que se determina el cuerpo basico de garantias y responsabilidades preciso para establecer un
adecuado nivel de proteccién de la salud de los trabajadores frente a los riesgos derivados de las
condiciones de trabajo.

De acuerdo con el articulo 6 de dicha ley, serdn las normas reglamentarias las que fijardn las
medidas minimas que deben adoptarse para la adecuada proteccién de los trabajadores. Entre éstas se
encuentran las destinadas a garantizar que en los lugares de trabajo exista una adecuada sefializacion de
sequridad y salud, siempre que los riesgos no puedan evitarse o limitarse suficientemente a través de
medios técnicos de proteccién colectiva.

Por todo lo expuesto, el Real Decreto 485/1997 de 14 de Abril de 1.997 establece las disposiciones
minimas en materia de sefalizacion de seguridad y de salud en el trabajo, entendiendo como tales
aquellas sefalizaciones que referidas a un objeto, actividad o situacién determinada, proporcionen una
indicacion o una obligacion relativa a la seguridad o la salud en el trabajo mediante una sefial en forma
de panel, un color, una sefial luminosa o acustica, una comunicacién verbal o una sefial gestual.

2.2. OBLIGACION GENERAL DEL EMPRESARIO.

La eleccién del tipo de sefial y del nimero y emplazamiento de las sefiales o dispositivos de
sefializacién a utilizar en cada caso se realizard de forma que la sefializacién resulte lo mas eficaz posible,
teniendo en cuenta:

- Las caracteristicas de la sefial.

- Los riesgos, elementos o circunstancias que hayan de senalizarse.
- Laextensién de la zona a cubrir.

- El nimero de trabajadores afectados.

Para la sefializacidon de desniveles, obstaculos u otros elementos que originen riesgo de caida de
personas, choques o golpes, asi como para la sefializacidn de riesgo eléctrico, presencia de materias
inflamables, tdxicas, corrosivas o riesgo biolégico, podrd optarse por una sefial de advertencia de forma
triangular, con un pictograma caracteristico de color negro sobre fondo amarillo y bordes negros.

Las vias de circulacién de vehiculos deberan estar delimitadas con claridad mediante franjas
continuas de color blanco o amarillo.

Los equipos de proteccidon contra incendios deberan ser de color rojo.

La sefializacién para la localizacidn e identificacion de las vias de evacuacion y de los equipos de
salvamento o socorro (botiquin portatil) se realizard mediante una sefial de forma cuadrada o
rectangular, con un pictograma caracteristico de color blanco sobre fondo verde.

La sefializacidn dirigida a alertar a los trabajadores o a terceros de la aparicién de una situacién de
peligro y de la consiguiente y urgente necesidad de actuar de una forma determinada o de evacuar la
zona de peligro, se realizara mediante una sefial luminosa, una sefial acustica o una comunicacién verbal.

Los medios y dispositivos de sefalizacion deberdan ser limpiados, mantenidos y verificados
regularmente.

DISAIM INGENIERIA 10
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3. DISPOSICIONES MINIMAS DE SEGURIDAD Y SALUD PARA LA UTILIZACION PORTOS

TRABAJADORES DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO.

3.1. INTRODUCCION.

La ley 31/1995, de 8 de noviembre de 1995, de Prevencion de Riesgos Laborales es la norma legal
por la que se determina el cuerpo bdsico de garantias y responsabilidades preciso para establecer
un adecuado nivel de
proteccién de la salud de los trabajadores frente a los riesgos derivados de las condiciones de trabajo.

De acuerdo con el articulo 6 de dicha ley, seran las normas reglamentarias las que fijardn las
medidas minimas que deben adoptarse para la adecuada proteccién de los trabajadores. Entre éstas se
encuentran las destinadas a garantizar que de la presencia o utilizacion de los equipos de trabajo
puestos a disposicion de los trabajadores en la empresa o centro de trabajo no se deriven riesgos para la
sequridad o salud de los mismos.

Por todo lo expuesto, el Real Decreto 1215/1997 de 18 de Julio de 1.997 establece las
disposiciones minimas de seguridad y de salud para la utilizacion por los trabajadores de los equipos
de trabajo, entendiendo como tales cualquier maquina, aparato, instrumento o instalacién utilizado en
el trabajo.

3.2. OBLIGACION GENERAL DEL EMPRESARIO.

El empresario adoptara las medidas necesarias para que los equipos de trabajo que se pongan a
disposicién de los trabajadores sean adecuados al trabajo que deba realizarse y convenientemente
adaptados al mismo, de forma que garanticen la seguridad y la salud de los trabajadores al utilizar
dichos equipos.

Debera utilizar Unicamente equipos que satisfagan cualquier disposicidn legal o reglamentaria que
les sea de aplicacidn.

Para la eleccién de los equipos de trabajo el empresario deberd tener en cuenta los siguientes
factores:

- Las condiciones y caracteristicas especificas del trabajo a desarrollar.
- Losriesgos existentes para la seguridad y salud de los trabajadores en el lugar de trabajo.
- Ensu caso, las adaptaciones necesarias para su utilizacidn por trabajadores discapacitados.

Adoptard las medidas necesarias para que, mediante un mantenimiento adecuado, los equipos de
trabajo se conserven durante todo el tiempo de utilizacién en unas condiciones adecuadas. Todas las
operaciones de mantenimiento, ajuste, desbloqueo, revisidon o reparacién de los equipos de trabajo se
realizard tras haber parado o desconectado el equipo. Estas operaciones deberan ser encomendadas
al personal especialmente capacitado para ello.

El empresario debera garantizar que los trabajadores reciban una formacién e informacién
adecuadas a los riesgos derivados de los equipos de trabajo. La informacién, suministrada
preferentemente por escrito, deberd contener, como minimo, las indicaciones relativas a:

- Las condiciones y forma correcta de utilizacién de los equipos de trabajo, teniendo en cuenta las
instrucciones del fabricante, asi como las situaciones o formas de utilizacién anormales y peligrosas
gue puedan preverse.

- Las conclusiones que, en su caso, se puedan obtener de la experiencia adquirida en la utilizacién de
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3.2.1. DISPOSICIONES MINIMAS GENERALES APLICABLES A LOS EQUIPOS DE TRABAJO.

Los d6rganos de accionamiento de un equipo de trabajo que tengan alguna incidencia en la
seguridad deberdn ser claramente visibles e identificables y no deberdn acarrear riesgos como
consecuencia de una manipulacion involuntaria.

Cada equipo de trabajo debera estar provisto de un dérgano de accionamiento que permita su
parada total en condiciones de seguridad.

Cualquier equipo de trabajo que entrafie riesgo de caida de objetos o de proyecciones debera estar
provisto de dispositivos de proteccidén adecuados a dichos riesgos.

Cualquier equipo de trabajo que entrafe riesgo por emanacion de gases, vapores o liquidos o por
emisién de polvo debera estar provisto de dispositivos adecuados de captacién o extraccidn cerca de la
fuente emisora correspondiente.

Si fuera necesario para la seguridad o la salud de los trabajadores, los equipos de trabajo y sus
elementos deberan estabilizarse por fijacidon o por otros medios.

Cuando los elementos méviles de un equipo de trabajo puedan entrafiar riesgo de accidente por
contacto mecanico, deberan ir equipados con resguardos o dispositivos que impidan el acceso a las zonas
peligrosas.

Las zonas y puntos de trabajo o mantenimiento de un equipo de trabajo deberdn estar
adecuadamente iluminadas en funcién de las tareas que deban realizarse.

Las partes de un equipo de trabajo que alcancen temperaturas elevadas o muy bajas deberan estar
protegidas cuando corresponda contra los riesgos de contacto o la proximidad de los trabajadores.

Todo equipo de trabajo debera ser adecuado para proteger a los trabajadores expuestos contra el
riesgo de contacto directo o indirecto de la electricidad y los que entrafien riesgo por ruido, vibraciones
o radiaciones debera disponer de las protecciones o dispositivos adecuados para limitar, en la medida de
lo posible, la generacién y propagacién de estos agentes fisicos.

Las herramientas manuales deberan estar construidas con materiales resistentes y la unién entre
sus elementos debera ser firme, de manera que se eviten las roturas o proyecciones de los mismos.

La utilizacion de todos estos equipos no podra realizarse en contradiccién con las instrucciones
facilitadas por el fabricante, comprobandose antes del iniciar la tarea que todas sus protecciones y
condiciones de uso son las adecuadas.

Deberan tomarse las medidas necesarias para evitar el atrapamiento del cabello, ropas de trabajo u
otros objetos del trabajador, evitando, en cualquier caso, someter a los equipos a sobrecargas,

sobrepresiones, velocidades o tensiones excesivas.

3.2.2. DISPOSICIONES MINIMAS ADICIONALES APLICABLES A LOS EQUIPOS DE TRABAJO MOVILES.

Los equipos con trabajadores transportados deberan evitar el contacto de éstos con ruedas y
orugas y el aprisionamiento por las mismas. Para ello dispondran de una estructura de proteccién que
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espacio suficiente alrededor de los trabajadores transportados cuando el equipo pueda inclinarse mas de
un cuarto de vuelta. No se requeriran estas estructuras de protecciéon cuando el equipo de trabajo se
encuentre estabilizado durante su empleo.

Las carretillas elevadoras deberan estar acondicionadas mediante la instalacidn de una cabina
para el conductor, una estructura que impida que la carretilla vuelque, una estructura que garantice
que, en caso de vuelco, quede espacio suficiente para el trabajador entre el suelo y determinadas partes
de dicha carretilla y una estructura que mantenga al trabajador sobre el asiento de conduccién en
buenas condiciones.

Los equipos de trabajo automotores deberdn contar con dispositivos de frenado y parada, con
dispositivos para garantizar una visibilidad adecuada y con una sefializacion aclstica de
advertencia. En cualquier caso, su conduccidn estara reservada a los trabajadores que hayan recibido
una informacién especifica.

3.2.3. DISPOSICIONES MINIMAS ADICIONALES APLICABLES A LOS EQUIPOS DE TRABAJO PARA
ELEVACION DE CARGAS.

Deberan estar instalados firmemente, teniendo presente la carga que deban levantar y las tensiones
inducidas en los puntos de suspensién o de fijacion. En cualquier caso, los aparatos de izar estaran
equipados con limitador del recorrido del carro y de los ganchos, los motores eléctricos estaran provistos
de limitadores de altura y del peso, los ganchos de sujecién serdn de acero con”pestillos de seguridad“y
los carriles para desplazamiento estaran limitados a una distancia de 1 m de su término mediante topes
de seguridad de final de carrera eléctricos.

Debera figurar claramente la carga nominal.

Deberan instalarse de modo que se reduzca el riesgo de que la carga caiga en picado, se suelte
o se desvie involuntariamente de forma peligrosa. En cualquier caso, se evitara la presencia de
trabajadores bajo las cargas suspendidas. Caso de ir equipadas con cabinas para trabajadores debera
evitarse la caida de éstas, su aplastamiento o choque.

Los trabajos de izado, transporte y descenso de cargas suspendidas, quedaran interrumpidos

bajo régimen de vientos superiores a los 60 km/h.

3.2.5. DISPOSICIONES MINIMAS ADICIONALES APLICABLES A LA MAQUINARIA HERRAMIENTA.

Las maquinas-herramienta estaran protegidas eléctricamente mediante doble aislamiento y sus
motores eléctricos estaran protegidos por la carcasa.

Las que tengan capacidad de corte tendran el disco protegido mediante una carcasa
antiproyecciones.

Las que se utilicen en ambientes inflamables o explosivos estardn protegidas mediante carcasas
antideflagrantes. Se prohibe la utilizacion de maquinas accionadas mediante combustibles liquidos en
lugares cerrados o de ventilacidn insuficiente.

Se prohibe trabajar sobre lugares encharcados, para evitar los riesgos de caidas y los eléctricos.

Para todas las tareas se dispondra una iluminacién adecuada, en torno a 100 lux.
En prevencion de los riesgos por inhalacién de polvo, se utilizaran en via humeda las
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Las mesas de sierra circular, cortadoras de material cerdmico y sierras de disco manual no se
ubicaran a distancias inferiores a tres metros del borde de los forjados, con la excepcién de los que estén
claramente protegidos (redes o barandillas, petos de remate, etc.). Bajo ningln concepto se retirard la
proteccién del disco de corte, utilizdandose en todo momento gafas de seguridad antiproyeccién de
particulas. Como normal general, se deberan extraer los clavos o partes metdlicas hincadas en el
elemento a cortar.

Con las pistolas fija-clavos no se realizaran disparos inclinados, se deberd verificar que no hay
nadie al otro lado del objeto sobre el que se dispara, se evitara clavar sobre fabricas de ladrillo hueco y
se asegurara el equilibrio de la persona antes de efectuar el disparo.

Para la utilizacidn de los taladros portatiles y rozadoras eléctricas se elegirdn siempre las brocas y
discos adecuados al material a taladrar, se evitara realizar taladros en una sola maniobra y taladros o
rozaduras inclinadas a pulso y se tratara no recalentar las brocas y discos.

En las tareas de soldadura por arco eléctrico se utilizara yelmo del soldar o pantalla de mano, no
se mirard directamente al arco voltaico, no se tocardn las piezas recientemente soldadas, se soldara en
un lugar ventilado, se verificara la inexistencia de personas en el entorno vertical de puesto de trabajo,
no se dejara directamente la pinza en el suelo o sobre la perfileria, se escogerd el electrodo adecuada
para el corddn a ejecutar y se suspenderan los trabajos de soldadura con vientos superiores a 60 km/h y
a la intemperie con régimen de lluvias.

En la soldadura oxiacetilénica (oxicorte) no se mezclaran botellas de gases distintos, éstas se
transportardn sobre bateas enjauladas en posicion vertical y atadas, no se ubicaran al sol ni en posicién
inclinada y los mecheros estardn dotados de valvulas antirretroceso de la Ilama. Si se desprenden
pinturas se trabajard con mascarilla protectora y se hara al aire libre o en un local ventilado.
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4. DISPOSICIONES MiNIMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN LAS OBRAS DE CONSTRUCCION. S AT600562

4.1. INTRODUCCION.

La ley 31/1995, de 8 de noviembre de 1995, de Prevencion de Riesgos Laborales es la norma
legal por la que se determina el cuerpo basico de garantias y responsabilidades preciso para establecer
un adecuado nivel de proteccion de la salud de los trabajadores frente a los riesgos derivados de las
condiciones de trabajo.

De acuerdo con el articulo 6 de dicha ley, seran las normas reglamentarias las que fijaran las
medidas minimas que deben adoptarse para la adecuada proteccion de los trabajadores. Entre éstas se
encuentran necesariamente las destinadas a garantizar la seguridad y la salud en las obras de
construccion.

Por todo lo expuesto, el Real Decreto 1627/1997 de 24 de Octubre de 1.997 establece las
disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccion, entendiendo como tales
cualquier obra, publica o privada, en la que se efectuen trabajos de construccién o ingenieria civil.

La obra en proyecto referente a la Ejecucion de una Red de Alumbrado Publico se encuentra
incluida en el Anexo I de dicha legislacién, con la clasificacién a) Excavacion, b) Movimiento de tierras,
¢) Construccion, e) Acondicionamiento o instalacién, k) Mantenimiento y 1) Trabajos de pintura y de
limpieza.

Al tratarse de una obra con las siguientes condiciones:

a) El presupuesto de ejecucidn por contrata incluido en el proyecto es superior a 75 millones de
pesetas.

b) La duracidon estimada es superior 30 dias laborables, no utilizdndose en ningin momento a
mas de 20 trabajadores simultdaneamente.

c) El volumen de mano de obra estimada, entendiendo por tal la suma de los dias de trabajo del
total de los trabajadores en la obra, es inferior a 500.

Por todo lo indicado, el promotor estara obligado a que en la fase de redaccién del proyecto se elabore
un estudio de seguridad y salud. Caso de superarse alguna de las condiciones citadas anteriormente

deberad realizarse un estudio completo de seguridad y salud.

4.2, ESTUDIO DE SEGURIDAD Y SALUD.

4.2.1. RIESGOS MAS FRECUENTES EN LAS OBRAS DE CONSTRUCCION.

Los Oficios mas comunes en la obra en proyecto son los siguientes:

- Movimiento de tierras. Excavacién de pozos y zanjas.
- Relleno de tierras.

- Trabajos de manipulacién del hormigdn.

- Montaje de estructura metdlica.

- Montaje de prefabricados.

- Albaifileria.

- Instalacion eléctrica definitiva y provisional de obra.
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Los riesgos mds frecuentes durante estos oficios son los descritos a continuacion:

Deslizamientos, desprendimientos de tierras por diferentes motivos (no emplear el talud
adecuado, por variacion de la humedad del terreno, etc.).

Riesgos derivados del manejo de maquinas-herramienta y maquinaria pesada en general.
Atropellos, colisiones, vuelcos y falsas maniobras de la maquinaria para movimiento de tierras.
Caidas al mismo o distinto nivel de personas, materiales y utiles.

- Los derivados de los trabajos pulverulentos.

Contactos con el hormigén (dermatitis por cementos, etc.).

Desprendimientos por mal apilado de la madera, planchas metdlicas, etc.

- Cortes y heridas en manos y pies, aplastamientos, tropiezos y torceduras al caminar sobre las
armaduras.

- Hundimientos, rotura o reventon de encofrados, fallos de entibaciones.

- Contactos con la energia eléctrica (directos e indirectos), electrocuciones, quemaduras, etc.

- Cuerpos extrafios en los ojos, etc.

- Agresidn por ruido y vibraciones en todo el cuerpo.

- Microclima laboral (frio-calor), agresion por radiacion ultravioleta, infrarroja.

- Agresidn mecanica por proyeccién de particulas.

- Golpes.

- Cortes por objetos y/o herramientas.

- Incendio y explosiones.

- Riesgo por sobreesfuerzos musculares y malos gestos.

- Carga de trabajo fisica.

- Deficiente iluminacién.

- Efecto psico-fisioldgico de horarios y turno.

4.2.2. MEDIDAS PREVENTIVAS DE CARACTER GENERAL.

Se estableceran a lo largo de la obra letreros divulgativos y sefializacidn de los riesgos (vuelco, atropello,
colision, caida en altura, corriente eléctrica, peligro de incendio, materiales inflamables, prohibido fumar,
etc.), asi como las medidas preventivas previstas (uso obligatorio del casco, uso obligatorio de las botas
de seguridad, uso obligatorio de guantes, uso obligatorio de cinturdn de seguridad, etc.).

Se habilitardn zonas o estancias para el acopio de material y utiles (ferralla, perfileria metalica,
piezas prefabricadas, material eléctrico, etc.).

Se procurard que los trabajos se realicen en superficies secas y limpias, utilizando los elementos
de proteccion personal, fundamentalmente calzado antideslizante reforzado para proteccién de golpes
en los pies, casco
de proteccion para la cabeza y cinturén de seguridad.

El transporte aéreo de materiales y Utiles se hard suspendiéndolos desde dos puntos mediante
eslingas, y se guiaran por tres operarios, dos de ellos guiaran la carga y el tercero ordenara las maniobras.

El transporte de elementos pesados se hara sobre carretilla de mano y asi evitar sobreesfuerzos. e= =
Los andamios sobre borriquetas, para trabajos en altura, tendrdn siempre plataformas de S
trabajo de anchura no inferior a 60 cm (3 tablones trabados entre si), prohibiéndose la formacién de

andamios mediante bidones, cajas de materiales, bafieras, etc.

Se tenderan cables de seguridad amarrados a elementos estructurales sélidos en los que
enganchar el mosquetén del cinturdn de seguridad de los operarios encargados de realizar trabajos en
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La distribucién de maquinas, equipos y materiales en los locales de trabajo serd la adecuada,
delimitando las zonas de operacidn y paso, los espacios destinados a puestos de trabajo, las separaciones
entre maquinas y equipos, etc.

El area de trabajo estard al alcance normal de la mano, sin necesidad de ejecutar movimientos
forzados.

Se vigilaran los esfuerzos de torsion o de flexion del tronco, sobre todo si el cuerpo estan en posicion
inestable. Se evitaran las distancias demasiado grandes de elevacién, descenso o transporte, asi
como un ritmo demasiado alto de trabajo.

Se tratard que la carga y su volumen permitan asirla con facilidad. Se recomienda evitar los

barrizales, en prevencion de accidentes.

Se debe seleccionar la herramienta correcta para el trabajo a realizar, manteniéndola en buen
estado y uso correcto de ésta. Después de realizar las tareas, se guardaran en lugar seguro.

La iluminacién para desarrollar los oficios convenientemente oscilarad en torno a los 100 lux.

Es conveniente que los vestidos estén configurados en varias capas al comprender entre ellas
cantidades de aire que mejoran el aislamiento al frio. Empleo de guantes, botas y orejeras. Se
resguardara al trabajador de vientos mediante apantallamientos y se evitard que la ropa de trabajo se
empape de liquidos evaporables.

Si el trabajador sufriese estrés térmico se deben modificar las condiciones de trabajo, con el fin de
disminuir su esfuerzo fisico, mejorar la circulaciéon de aire, apantallar el calor por radiacion, dotar al
trabajador de vestimenta adecuada (sombrero, gafas de sol, cremas y lociones solares), vigilar que la
ingesta de agua tenga cantidades moderadas de sal y establecer descansos de recuperacion si las
soluciones anteriores no son suficientes.

El aporte alimentario caldrico debe ser suficiente para compensar el gasto derivado de la
actividad.

Para evitar el contacto eléctrico directo se utilizard el sistema de separacidn por distancia o
alejamiento de las partes activas hasta una zona no accesible por el trabajador, interposicion de
obsticulos y/o barreras (armarios para cuadros eléctricos, tapas para interruptores, etc..) y
recubrimiento o aislamiento de las partes activas.

Para evitar el contacto eléctrico indirecto se utilizard el sistema de puesta a tierra de las masas
(conductores de proteccidn, lineas de enlace con tierra y electrodos artificiales) y dispositivos de corte
por intensidad de defecto (interruptores diferenciales de sensibilidad adecuada a las condiciones de
humedad y resistencia de tierra de la instalacién provisional).

Serd responsabilidad del empresario garantizar que los primeros auxilios puedan prestarse en todo
momento por personal con la suficiente formacién para ello.

4.2.3. MEDIDAS PREVENTIVAS DE CARACTER PARTICULAR PARA CADA OFICIO

Montaje de elementos metalicos.

Los elementos metalicos (baculos, postes, etc.) se apilaran ordenadamente sobre durmientes de
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Las operaciones de soldadura en altura, se realizaran desde el interior de una guindola de soldad
de una barandilla perimetral de 1 m. de altura formada por pasamanos, barra intermedia y rodapié.
Se prohibe la permanencia de operarios dentro del radio de accién de cargas suspendidas.

Se prohibe la permanencia de operarios directamente bajo tajos de soldadura.

El ascenso o descenso, se realizara mediante una escalera de mano provista de zapatas
antideslizantes y ganchos de cuelgue e inmovilidad dispuestos de tal forma que sobrepase la escalera 1
m. la altura de desembarco.

El riesgo de caida al vacio se cubrird mediante la utilizacion de redes de horca (o de bandeja).

Pintura y barnizados.

Se prohibe almacenar pinturas susceptibles de emanar vapores inflamables con los
recipientes mal o incompletamente cerrados, para evitar accidentes por generacién de atmdsferas
toxicas o explosivas.

Se prohibe realizar trabajos de soldadura y oxicorte en lugares proximos a los tajos en los que
se empleen pinturas inflamables, para evitar el riesgo de explosion o de incendio.

Se tenderan redes horizontales sujetas a puntos firmes de la estructura para evitar el riesgo de
caida desde altura.

Se prohibe la conexidon de aparatos de carga accionados eléctricamente (puentes grida por

ejemplo) durante las operaciones de pintura de carriles, soportes, topes, barandillas, etc., en
prevencion de atrapamientos o caidas desde altura

Las mangueras de "alargadera" por ser provisionales y de corta estancia pueden llevarse
tendidas por el suelo, pero arrimadas a los paramentos verticales.

Los interruptores se instalaran en el interior de cajas normalizadas, provistas de puerta de
entrada con cerradura de seguridad.

Los cuadros eléctricos metalicos tendran la carcasa conectada a tierra.

Los cuadros eléctricos se colgaran pendientes de tableros de madera recibidos a los paramentos
verticales o bien a "pies derechos" firmes.

Las maniobras a ejecutar en el cuadro eléctrico general se efectuaran subido a una banqueta de
maniobra o alfombrilla aislante.

Los cuadros eléctricos poseerdn tomas de corriente para conexiones normalizadas
blindadas para intemperie.

La tensidon siempre estard en la clavija "hembra", nunca en la "macho", para evitar los
contactos directos eléctricos

Los interruptores diferenciales se instalaran de acuerdo con las siguientes sensibilidades:

300 mA. Alimentacién a la maquinaria.
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30 mA. Para las instalaciones eléctricas de alumbrado.

Las partes metalicas de todo equipo eléctrico dispondran de toma de tierra. El neutro de la
instalacion estara puesto a tierra.
La toma de tierra se efectuard a través de la pica o placa de cada cuadro general.

El hilo de toma de tierra, siempre estara protegido con macarrén en colores amarillo y verde.
Se prohibe expresamente utilizarlo para otros usos.

La iluminacién mediante portatiles cumplira la siguiente norma:

- Portaldmparas estanco de seguridad con mango aislante, rejilla protectora de la bombilla dotada
de gancho de cuelgue a la pared, manguera antihumedad, clavija de conexidon normalizada estanca
de seguridad, alimentados a 24 V.

- Lailuminacién de los tajos se situard a una altura en torno a los 2 m., medidos desde la superficie
de apoyo de los operarios en el puesto de trabajo.

- La iluminacion de los tajos, siempre que sea posible, se efectuard cruzada con el fin de disminuir

sombras.

- Las zonas de paso de la obra, estardn permanentemente iluminadas evitando rincones oscuros.

No se permitira las conexiones a tierra a través de conducciones de agua.

No se permitird el transito de carretillas y personas sobre mangueras eléctricas, pueden
pelarse y producir accidentes.

No se permitirda el transito bajo lineas eléctricas de las compafias con elementos

longitudinales transportados a hombro (pértigas, reglas, escaleras de mano y asimilables). La inclinacion
de la pieza pueda producir el contacto eléctrico.

4.3. DISPOSICIONES ESPECIFICAS DE SEGURIDAD Y SALUD DURANTE LA EJECUCION OBRAS.

Cualquier parte de la instalacion se considera bajo tensidon mientras no se compruebe lo contrario con
aparatos destinados al efecto.

QUEDA TERMINANTEMENTE PROHIBIDO TRABAJAR CON TENSION EN LA INSTALACION.

SE SEGUIRAN LAS CINCO REGLAS DE ORO PARA EL RIESGO ELECTRICO.

Se cortard la alimentacidon eléctrica en el cuadro general de alumbrado que se esté trabajando,
enclavandose el interruptor o la puerta del cuadro con un candado adecuado e indicdndose la
prohibicién de reanudar el servicio hasta que la persona designada o el recurso preventivo asi lo decida.

En los baculos se abriran las cajas portafusibles y se dejaran abiertas o se retiraran los fusibles.

Se comprobara que la estructura metalica dispone de puesta a tierra o se evaluard que la tensién de
contacto es en todo caso inferior a 24 V.
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tensado con piezas especiales sobre apoyos. Si los conductores no pueden soportar la tensién mecanica
prevista, se empleardn cables fiables con una resistencia de rotura de 800 Kg, fijando a éstos el
conductor con abrazaderas.

Los conductores, si van por el suelo, no seran pisados ni se colocaran materiales sobre ellos. Al
atravesar zonas de paso estaran protegidos adecuadamente.

En la instalacidon de alumbrado, estardn separados los circuitos de valla, accesos a zona de trabajo,
escaleras, almacenes, etc.

Los aparatos portatiles que sea necesario emplear serdn estancos al agua y estaran convenientemente
aislados.

Las derivaciones de conexién a maquinas se realizardan con terminales de presién, disponiendo las
mismas de mando de marchay paro.

Estas derivaciones, al ser portatiles, no estardn sometidas a reaccién mecdnica que origine su rotura.

Las l[dmparas de alumbrado general y sus accesorios, se situaran a una distancia minima de 2,5 m del
piso o suelo. Las que se pueden alcanzar con facilidad estardn protegidas con una cubierta resistente.
Existird una sefializacidn sencilla y clara a la vez, prohibiendo la entrada a personas no autorizadas a los
locales donde esté el equipo eléctrico asi como el manejo de aparatos eléctricos a personas no
designadas para ello.

Igualmente se daran instrucciones sobre las medidas a adoptar en caso de incendio o accidente de
origen eléctrico.

Cuando en la ejecucién de la obra intervenga mds de una empresa, o una empresa y trabajadores
auténomos o diversos trabajadores auténomos, el promotor designard un coordinador en materia de
sequridad y salud durante

la ejecucion de la obra, que serd un técnico competente integrado en la direccidn facultativa.

Cuando no sea necesaria la designacidon de coordinador, las funciones de éste serdan asumidas por la
direccion facultativa.

En aplicaciéon del estudio basico de seguridad y salud, cada contratista elaborara un plan de seguridad y
salud en el trabajo en el que se analicen, estudien, desarrollen y complementen las previsiones
contenidas en el estudio desarrollado en el proyecto, en funcién de su propio sistema de ejecucién de la
obra.

Antes del comienzo de los trabajos, el promotor deberd efectuar un aviso a la autoridad laboral
competente.

5. DISPOSICIONES MINIMAS DE SEGURIDAD Y SALUD RELATIVAS A LA UTILIZACION POR LOS
TRABAJADORES DE EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL.

5.1. INTRODUCCION.

La ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencidon de Riesgos Laborales, determina el cuerpo
basico de garantias y responsabilidades preciso para establecer un adecuado nivel de proteccién de la
salud de los trabajadores frente a los riesgos derivados de las condiciones de trabajo.

Asi son las normas de desarrollo reglamentario las que deben fijar las medidas minimas que

deben adoptarse para la adecuada proteccion de los trabajadores. Entre ellas se encuentran las
destinadas a garantizar la utilizacion por los trabajadores en el trabajo de equipos de proteccion
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individual que los protejan adecuadamente de aquellos riesgos para su salud o su seguridad qu
puedan evitarse o limitarse suficientemente mediante la utilizacién de medios de proteccion colectiva o
la adopcidn de medidas de organizacion en el trabajo.

5.2. OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES IMPLICADAS

PROPIEDAD

Hara obligatorio el uso de los equipos de protecciéon individual que a continuacidn se desarrollan.

PROTECTORES DE LA CABEZA.
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Cascos de seguridad, no metalicos, clase N, aislados para baja tensién, con el fin de proteger a los

trabajadores de los posibles choques, impactos y contactos eléctricos.
Protectores auditivos acoplables a los cascos de proteccién.

Gafas de montura universal contra impactos y antipolvo.

Mascarilla antipolvo con filtros protectores.

Pantalla de proteccion para soldadura autdgena y eléctrica.

PROTECTORES DE MANOS Y BRAZOS.

Guantes contra las agresiones mecanicas (perforaciones, cortes, vibraciones).
Guantes de goma finos, para operarios que trabajen con hormigon.

Guantes dieléctricos para B.T.

Guantes de soldador.

Mufnequeras.

Mango aislante de proteccidn en las herramientas.

PROTECTORES DE PIES Y PIERNAS.

Calzado provisto de suela y puntera de seguridad contra las agresiones mecdnicas.
Botas dieléctricas para B.T.

Botas de proteccidn impermeables.

Polainas de soldador.

Rodilleras.

PROTECTORES DEL CUERPO.

Crema de proteccién y pomadas.

Chalecos, chaquetas y mandiles de cuero para proteccion de las agresiones mecanicas.

Traje impermeable de trabajo.

Cinturdn de seguridad, de sujecién y caida, clase A.
Fajas y cinturones antivibraciones..

Pértiga de B.T.

Banqueta aislante clase | para maniobra de B.T.
Linterna individual de situacion.

Comprobador de tension.

DISAIM INGENIERIA
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La empresa constructora, viene obligada a cumplir las directrices contenidas en el estudio basico de
seguridad, a través del plan seguridad y salud, coherente con el anterior y con los sistemas de ejecucién
de la misma vaya a emplear. El plan de seguridad y salud, contara con la aprobacién de la direccién
facultativa, y serd previo al comienzo de la obra.

Por ultimo la empresa constructora, cumplira las estipulaciones preventivas del estudio y el plan de
seguridad y salud, respondiendo solidariamente de los dafios que se deriven de la infraccidn del mismo
por su parte o de los posibles subcontratistas y empleados.

DIRECCION FACULTATIVA

La direccion facultativa, considerara el estudio basico de seguridad, como parte integrante de la ejecucion
de la obra, correspondiéndole el control y supervision de la ejecucidn del plan de seguridad y salud,
autorizando previamente cualquier modificacion de este y dejando constancia escrita en el libro de
incidencias.

Pondra en conocimiento de la propiedad y de los organismos competentes, el incumplimiento, por parte
de la empresa constructora, de las medidas de seguridad contenidas en el estudio basico de seguridad.

5.3. PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD

El contratista estd obligado a redactar un plan de seguridad y salud adaptando este estudio a sus medios y
métodos de ejecucion.

Este plan de seguridad deberd contar con la aprobacidn expresa de la direccién facultativa de la obra, a
quien se presentard antes de la iniciacién de los trabajos.

Una copia del plan debera entregarse al delegado de prevencidon y empresas subcontratistas.

Badajoz, a septiembre de 2016

Fdo.: Alejandro Cid de Rivera Duran Fdo.: Miguel Angel Bueno Carrasco
Ingeniero Industrial Col. n2 232 Ingeniero Industrial Col. n2 450
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CAPITULO 01 SEGURIDAD Y SALUD LOTE N° 18 CASCO ANTIGUO

01.01

01.02

01.03

01.04

01.05

01.06

01.07

01.08

01.09

01.10

01.11

01.12

01.13

01.14

01.15

ud BRAZALETE REFLECTANTE
Brazalete reflectante. Amortizable en 1 uso. Certificado CE. s/ R.D. 773/97.

10,00
ud PAR DE POLAINAS REFLECTANTES
Par de polainas reflectantes. Amortizables en 3 usos. Certificado CE. s/ R.D. 773/97.

10,00
ud PAR DE MANGUITOS REFLECTANTES
Par de manguitos reflectantes. Amortizables en 3 usos. Certificado CE. s/ R.D. 773/97.

10,00
ud CINTURON REFLECTANTE
Cinturdn reflectante. Amortizable en 3 usos. Certificado CE. s/ R.D. 773/97.

12,00
ud CINTA REFLECTANTE PARA CASCO
Cinta reflectante para casco o gorra de plato. Amortizable en 1 uso. Certificado CE. s/ R.D. 773/97.

12,00
ud CHALECO DE OBRAS REFLECTANTE
Chaleco de obras reflectante. Amortizable en 5 usos. Certificado CE. s/ R.D. 773/97.

12,00
ud SENAL TRIANGULAR I/SOPORTE
Sefial de seguridad triangular de L=70 cm., normalizada, con tripode tubular, amortizable en cinco
usos, ilcolocacion y desmontaje. s/ R.D. 485/97.

4,00

ud SENAL CIRCULAR I/SOPORTE

Sefial de seguridad circular de D=60 cm., normalizada, con soporte metdlico de acero galvanizado
de 80x40x2 mm. y 2 m. de altura, amortizable en cinco usos, i/p.p. de apertura de pozo, hormigona-
do H-10/B/40, colocacion y desmontaje. s/ R.D. 485/97.

4,00
ud SENAL STOP I/SOPORTE
Sefial de stop, tipo octogonal de D=60 cm., normalizada, con soporte de acero galvanizado de
80x40x2 mm. y 2 m. de altura, amortizable en cinco usos, i/p.p. de apertura de pozo, hormigonado
H-10/B/40, colocacion y desmontaje. s/ R.D. 485/97.

4,00

ud SENAL TRAFICO BOLSA PLASTICO

Sefial de trafico pintada sobre bolsa de plastico (amortizable en un uso) montada sobre bastidor meta-
lico (amortizable en tres usos) i/colocacion y desmontaje. s/ R.D. 485/97.

4,00
ud PALETA MANUAL 2 CARAS STOP-OBL.

Sefial de seguridad manual a dos caras: Stop-Direccion obligatoria, tipo paleta. (amortizable en dos
usos). s/ R.D. 485/97.

4,00
ud PANEL DIRECCIONAL C/SOPORTE
Panel direccional reflectante de 60x90 cm., con soporte metalico, amortizable en cinco usos, i/p.p.
de apertura de pozo, hormigonado H-10/B/40, colocacién y montaje. s/ R.D. 485/97.

2,00
ud PLACA SENALIZACION RIESGO
Placa sefializacidn-informacion en PVC serigrafiado de 50x30 cm., fijada mecanicamente, amortiza-
ble en 3 usos, incluso colocacion y desmontaje. s/ R.D. 485/97.

4,00
m. CINTA BALIZAMIENTO BICOLOR 8 cm.
Cinta de balizamiento bicolor rojo/blanco de material plastico, incluso colocacion y desmontaje.R.D.
485/97.

30,00

m. BANDEROLA SENALIZACION COLGANTE

Banderola de sefializacidn colgante realizada de plastico de colores rojo y blanco, reflectante, amorti-
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33,20

76,00

64,00

39,96

55,92

46,32

83,60

96,80

96,80

49,76

29,72

68,24/

14,84

18,90
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zable en tres usos, colocacion y desmontaje sobre soportes existentes. s/ R.D. 485/97.
6,00
m. BANDEROLA SENALIZACION Y POSTES

Banderola de sefializacion colgante realizada de pléstico de colores rojo y blanco, reflectante, i/sopor-
te metalico de 1.20 m. (amortizable en tres usos), colocacion y desmontaje. s/ R.D. 485/97.

6,00
ud BOYA DESTELLANTE CON CELULA FOT.

Boya destellante amarilla con carcasa de plastico y soporte de anclaje, con célula fotoeléctrica y pi-
las, i/colocacion y desmontaje, (amortizable en diez usos). s/ R.D. 485/97.

6,00
ud CONO BALIZAMIENTO REFLECT. D=50

Cono de halizamiento reflectante irrompible de 50 cm. de diametro, (amortizable en cinco usos). s/
R.D. 485/97.

8,00
ud BALIZA LUMINOSA INTERMITENTE
Foco de balizamiento intermitente, (amortizable en cinco usos). s/ R.D. 485/97.

8,00
ud CASCO DE SEGURIDAD
Casco de seguridad con arnés de adaptacion, homologado. Certificado CE. s/ R.D. 773/97.

12,00

ud CUBRECABEZAS EXT. INCENDIOS

Cubrecabezas para penetracion en fuego, de fibra Nomex aluminizado (amortizable en 5 usos). Cer-
tificado CE. s/ R.D. 773/97.
1,00

ud CASCO SEGURIDAD DIELECTRICO
Casco de seguridad dieléctrico con pantalla para proteccion de descargas eléctricas, (amortizable en
5 usos). Certificado CE. s/ R.D. 773/97.

10,00
ud CINTURON SEGURIDAD

Cinturén de seguridad de sujecién, homologado, (amortizable en 4 usos). Certificado CE; s/ R.D.
773/97.

6,00
ud CINTURON SEGURIDAD P/ELECTRIC

Cinturdn de seguridad para la industria eléctrica, en cuero, (amortizable en 4 usos). Certificado CE;
s/ R.D. 773/97.

6,00
ud CINTURON SEG. 1 PTO. AMARRE

Cinturén de seguridad de suspension con 1 punto de amarre, (amortizable en 4 usos). Certificado
CE; s/ R.D. 773/97.

6,00
ud CINTURON SEG. 2 PTOS. AMARRE

Cinturdn de seguridad de suspension con 2 puntos de amarre, (amortizable en 4 usos). Certificado
CE; s/R.D. 773/97.

6,00
ud DISPOSITIVO ANTICAIDAS T. VERT.
Dispositivo anticaidas recomendado para trabajos en la vertical, cierre y apertura de doble seguridad,
deslizamiento y bloqueos automaticos, equipado con una cuerda de nylon de 20 m., mosquetén para
amarre del cinturon y elementos metalicos de acero inoxidable, homologado CE, (amortizable en 5
obras); s/ R.D. 773/97.

5,00
ud MONO DE TRABAJO
Mono de trabajo de una pieza de poliéster-algodén. Amortizable en un uso. Certificado CE; s/ R.D.
773/97.

6,00
ud TRAJE IMPERMEABLE

Traje impermeable de trabajo, 2 piezas de PVC. Amortizable en un uso. Certificado CE; s/ R.D.
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6,00 6,71
01.30 ud PAR GUANTES AISLANTE 5.000 V.

Par de guantes aislantes para proteccion de contacto eléctrico en tension hasta 5.000 V., (amortiza-
bles en 3 usos). Certificado CE; s/ R.D. 773/97.

6,00 10,35 62,10
01.31 ud PAR DE BOTAS AISLANTES
Par de hotas aislantes para electricista hasta 5.000 V. de tension, (amortizables en 3 usos). Certifica-
do CE; s/ R.D. 773/97.
6,00 9,66 57,96
TOTAL CAPITULO 01 SEGURIDAD Y SALUD LOTE N° 18 CASCO ANTIGUO ........oovemrveeirrirssrriennne. 1.523,58
1L 7 RO RS STTTP 1.523,58
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